


2 3Programa orienta estudantes  
na escolha de uma profissão

Com uma palestra do engenheiro químico Felipe Pires, da Petrobrás, 
realizada no dia 1 de dezembro, o programa Construindo o 
Futuro encerrou a sua programação do ano de 2011, superando 

positivamente as expectativas iniciais. Iniciado em setembro último, 
o programa vem tendo uma boa acolhida por parte das escolas dos 
municípios de Camaçari e Dias D ‘Avila, cujos estudantes tornam-
se platéia das palestras promovidas por profissionais do Polo para 
disseminar entre os jovens o interesse pelas carreiras técnicas no 
Complexo Industrial de Camaçari.

O programa é uma iniciativa do Cofic, através da sua Comissão de 
Responsabilidade Social e Comunicação,  em parceria com as secretarias 
de Educação dos dois municípios. Seu principal objetivo é despertar 
nos estudantes que cursam a 9ª série do Ensino Fundamental e as três 
séries do Ensino Médio o interesse por uma profissão, principalmente 
nas carreiras técnicas.  O público- alvo se explica pelo próprio dilema dos 
jovens nessa fase da formação escolar, quando se aproxima o vestibular e 
se torna premente a decisão sobre qual carreira seguir. 

 Até agora, o programa contabilizou um total de 825 estudantes 
de ambos os municípios beneficiados com as palestras promovidas em 
11 escolas da rede pública de ensino, sete em Dias D’Avila e quatro em 
Camaçari. Por outro lado, o programa mobilizou profissionais que trabalham 
em diferentes áreas de pelo menos nove empresas do complexo: Millennium, 
Dow, Ford, Braskem, Odebrecht, Du Pont, Monsanto, Deten e Petrobras.

Carreiras atraentes
Em sua palestra, realizada para os alunos do Ensino Médio da 

Escola Estadual Luis de Moura Bastos – que fica em Dias D’Avila - o 
engenheiro químico Felipe Pires (Petrobrás) pôde explicar os atrativos 
e oportunidades para os profissionais que trabalham nas empresas do 
Polo de Camaçari, onde os planos de carreira são considerados dos 
mais atraentes do mercado na Bahia. Os cerca de 70 alunos presentes 
não apenas ouviram as explicações, como fizeram várias perguntas e 
compartilharam a palestra com os demais estudantes da escola. 

“Foi uma grande oportunidade, diz a diretora da Escola Luis de Moura 
Bastos, Marilia Saraiva. Os alunos ficaram  muito atentos e interessados 
durante todo o tempo. Sentiram que era uma oportunidade de tirar dúvidas 
sobre as carreiras que pretendem seguir e, principalmente, sobre o mercado 
reservado para estas carreiras no Polo de Camaçari”, afirma.

Segundo a diretora, a grande dúvida dos estudantes é justamente 
quanto às oportunidades de trabalho ao fim do ciclo escolar, pois a 

Polo de Cidadania atrai população  
de Camaçari e Dias D’Avila 

Com o tema “Família Saudável” , o Polo 
de Cidadania realizou a sua quarta 
edição no dia 12 de novembro, tendo 

contado com um excelente fluxo de visitantes 
das comunidades vizinhas ao Polo durante 
todo o evento. Um total de quatro mil pessoas 
prestigiou o Polo de Cidadania, utilizando os 
serviços disponibilizados pelas empresas e 
instituições parceiras em 47 estandes, armados 
na área externa em frente a Cidade do Saber. 

O evento envolveu em 2011  um total de 
15 empresas do Polo Industrial de Camaçari, 
sob coordenação do Cofic, em parceria 
com o Sesi, Cidade do Saber e Prefeitura 
de Camaçari. Com caráter múltiplo e forte 
apelo social, reuniu serviços gratuitos para 
a comunidade, especialmente nas áreas de 
saúde, educação, lazer e cidadania. 

 “Superamos nossas expectativas pela 
variedade e qualidade dos serviços prestados 
à população pelas empresas do complexo e 
instituições parceiras” afirma Érico Oliveira, 
superintendente de Desenvolvimento e 
Comunicação do Cofic. 

Serviços gratuitos
No total, foram colocados à disposição 

da comunidade 110 serviços gratuitos na áreas 

O evento teve um público médio de quatro mil pessoas

O programa consiste de palestras para estudantes do ensino médio
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informação nem sempre chega para eles. “Temos um Polo Industrial 
próximo e que representa um mercado concreto, ainda mais agora, 
quando há uma retomada na valorização do profissional técnico”.

No caso específico da Escola Luis de Moura Bastos, os 
estudantes têm a seu favor o fato de escola abrigar dentro de sua 
unidade, em parceria, dois cursos técnicos do Centro Educacional 
Tecnológico da Bahia / Ceteb:  Mecânica e Eletrotécnica. Há ainda 
estudos para implantação de um terceiro curso técnico – o de Segurança 
do Trabalho. “De certa maneira, avalia Marília Simões, possibilitamos 
um direcionamento para o mercado, pois ao fazer um desses cursos, o 
estudante fica apto a conseguir um emprego no Polo de Camaçari”.

Valor social
Por sua vez, Sayonara Neves dos Santos, diretora da Escola 

Marques de Abrantes, em Camaçari, cujos estudantes também 
participaram das palestras, vê em programas como o Construindo o 
Futuro um valor social muito grande, “principalmente tendo em vista 
comunidades como a nossa, onde o tráfico de drogas é uma realidade. 
Quando são informados  sobre o mercado, os jovens vislumbram um 
outro futuro.  Eles sabem que, uma vez formados e optando por uma 
profissão, poderão ter chance real de conseguir emprego”.

Na Marques de Abrantes, a palestra integrante do programa teve 
como foco alunos da 8ª série do Ensino Fundamental. “É um momento 
decisivo para o jovem, pois ele se descobre sem saber o que fazer na 
sua vida. Nem todos tem a chance de se candidatar a uma faculdade. A 
carreira técnica surge como uma possibilidade concreta”, destaca.

Escolas envolvidas

Alunos envolvidos

de saúde, educação, cultura, esporte e lazer, 
com destaque para mamografia, atendimento 
odontológico, acuidade visual, medição de 
colesterol e glicemia, saúde do homem.

Foram oferecidos outros serviços 
importantes também nas áreas de educação 
(educação para o trânsito, educação ambiental, 
oficinas literárias, de pintura, reciclagem, 
artesanato ); cidadania (orientação profissional, 
inscrições para cursos profissionalizantes, 
inclusão digital, distribuição de senhas para 
2ª. via de carteira de identidade,  carteira de 
trabalho, CPF, Antecedentes, religação de 
energia elétrica, ligação de água e esgoto, 
consulta ao SPC, informações sobre inscrições 
para o Programa “Minha Casa, Minha Vida”, 
coleta seletiva de lixo, corte de cabelo); 
esporte, cultura e lazer (jogos, massoterapia, 
alongamento corporal, atrações culturais).

No decorrer do evento, os visitantes 
receberam nos “stands” senhas para concorrer 
a brindes que foram sorteados durante toda a 
programação, entre os quais bicicletas, DVD, 
liquidificador, máquina fotográfica, microondas, 
ventilador e aparelhos de TV. Vale destacar 
a programação pensada para as crianças, 
com recreação, brinquedos e diversas outras 
atividades de lazer e entretenimento.  

Além da participação das empresas do 
Polo, o evento contou com o apoio e envolvimento 
de parceiros públicos e privados, entre os quais 
várias secretarias municipais da Prefeitura de 
Camaçari, Associação Comercial e Empresarial de 
Camaçari, o CDL de Camaçari, Embasa, Coelba, 
Senai , o próprio Sesi e a Cidade do Saber. 

Empresas participantes  
e apoiadoras
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Ultracargo 
Cetrel 
BSC 
Odebrecht 
Unigel 
Energética Muricy
Vopak 
Elekeiroz
ABB 
Ford 
Bahia NorteEm Camaçari: 365                   Em Dias D’Ávila: 460
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